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Politika odrzivog snabdevanja
1. Uvod

U Trans-Oil Grupi Kompanija, posveceni smo promovisanju odrZivosti kroz ceo na$ lanac snabdevanja.
NaSa politika se zasniva na principima eticke nabavke, brige o Zivotnoj sredini i druStvene odgovornosti,
s ciljem da osiguramo da naSe prakse snabdevanja podrzavaju odrzivu buduénost.

2. Posvecenost odrzivom snadbevanju

Prepoznajemo svoju odgovornost da nabavljamo materijale i proizvode na nacin koji minimizira negativan
uticaj na Zivotnu sredinu i podstiCe pozitivne drustvene rezultate. Ova posvecenost obuhvata sve aspekte
naSeg lanca snabdevanja — od izbora dobavljaca do nabavke sirovina, robe i usluga.

3. KIljucni principi
Nasa Politika odrZivog snabdevanja zasniva se na slede¢im klju¢nim principima:

a. Uskladenost sa zakonima i propisima: Pridrzavamo se svih vazeCih zakona, propisa i industrijskih
standarda koji se odnose na nabavku i snabdevanje. Tezimo da premaSimo zakonske zahteve kad god
je to moguce.

b. Briga o zivotnoj sredini: Dajemo prioritet praksama snabdevanja koje smanjuju uticaj na zivotnu
sredinu. To ukljucuje odabir dobavljaca koji su posveceni odrzivosti, kao $to su smanjenje emisija,
oCuvanje prirodnih resursa i minimizacija otpada.

c. Drustvena odgovornost: Posveceni smo promovisanju postenih radnih praksi i postovanju ljudskih
prava kroz ceo na$ lanac snabdevanja. Tezimo saradnji s dobavljaima koji poStuju etiCke radne
standarde, obezbeduju bezbedne uslove rada i primenjuju prakse fer trgovine.

d. EtiCka nabavka: Pridrzavamo se najviSih standarda integriteta i transparentnosti u nasim aktivnostima
nabavke. OCekujemo od naSih dobavljaca da posluju eticki, ukljuCujuci prakse protiv korupcije, fer
konkurenciju i poStovanje prava intelektualne svojine.

e. Raznolikost dobavljaca: Tezimo saradnji s raznovrsnim dobavljacima, ukljucujuci one u vlasnistvu
manjina, zena, veterana i drugih nedovoljno zastupljenih grupa, kako bismo promovisali raznolikost u
naSem lancu snabdevanja.

f.  Odrzivi proizvodi i materijali: Dajemo prioritet nabavci proizvoda i materijala koji su odrzivo
proizvedeni, imaju manji uticaj na Zivotnu sredinu i koji su odgovorno nabavljeni. To ukljuCuje
sertifikovane organske, reciklirane i proizvode sa niskim ugljenicnim otiskom.

g. UkljuCenost i saradnja sa dobavljatima: Saradnjom s naSim dobavljaCima podsticemo odrZivost
kroz ceo lanac snabdevanja. Uspostavljamo otvorenu komunikaciju i pruzamo podrsku kako bismo im
pomogli da unaprede svoje performanse u oblasti odrzivosti.

h. Kontinuirano unapredenje: Posveéeni smo stalnom unapredenju naSih praksi snabdevanja. Redovno
preispitujemo i aZuriramo naSe politike kako bismo poboljsali odrzivost i prilagodili se novim
izazovima i prilikama.

4. Implementacija i pracenje
Ovu politiku provodimo kroz sledece mere:

Izbor dobavljaca: Uspostavicemo kriterijume za izbor i ocenu dobavljaca na osnovu njihovih praksi
i rezultata u oblasti odrZivosti.

Revizije dobavljata: Redovno ¢emo sprovoditi revizije i procene dobavljaca kako bismo osigurali
uskladenost sa nasSim standardima odrzivosti.
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5.

Obuka i razvijanje kapaciteta: Obezbedi¢emo obuke i resurse za na$ tim za nabavku i dobavljace
radi promovisanja praksi odrzivog snabdevanja.

Programi odrzive nabavke: Razvijatemo i sprovoditi programe za povecanje nabavke odrZivih
proizvoda i materijala.

Pracenje u€inka: Uspostavicemo metrike i sisteme za pracenje performansi odrZivosti naSeg lanca
snabdevanja i identifikaciju oblasti za unapredenje.

IzveStavanje i odgovornost

osveceni smo transparentnosti u nasim praksama nabavke kroz redovno izveStavanje o naSim rezultatima
i napretku. DrZzimo se odgovornim prema naSim zainteresovanim stranama kroz kontinuirano pracenje,
ocenu i unapredenje nasih inicijativa za odrzivo snabdevanje.

Pregled i kontinuirano unapredenje

Ova politika Ce se periodi¢no revidirati kako bi se osigurala njena relevantnost i efikasnost. Posveceni smo
stalnom unapredenju nasih praksi odrzivog snabdevanja i prilagodavanju novim izazovima i prilikama.

Zakljucak

U Trans-Oil-u, promocija odrzivog snabdevanja predstavlja kljucnu obavezu koja usmerava nase akcije i
odluke. Posveceni smo stvaranju pozitivnog uticaja kroz odgovorne prakse nabavke i doprinos odrzivoj
buducnosti.

Odgovornost za uspesSnu primenu ove politike snosi svaki relevantni zaposleni u okviru Trans-Oil Grupe
Kompanija, na svim nivoima i funkcijama unutar kompanije.

Kao Predsednik Upravnog odbora i ovlasten za ovu svrhu odlukom Upravnog odbora od 1. jula 2025.
godine, odobravam ovu Politiku Odrzivog Snabdevanja i posvecen sam njenom sprovodenju i unapredenju
nasSih performansi u oblasti odrzivog snabdevanja.

Odobreno:

Vaja Jhashi

Predsednik Upravnog odbora
1. jul 2025.
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