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Politika energetske i resursne efikasnosti
1. Uvod

U okviru Trans-Oil Grupe kompanija, posveéeni smo unapredenju energetske i resursne efikasnosti u svim
naSim operacijama. NaSa politika je vodena principima odrZivosti, inovacija i kontinuiranog unapredenja,
kako bismo minimizirali nasS uticaj na zivotnu sredinu i unapredili operativne performanse.

2. Posvecenost energetskoj i resursnoj efikasnosti

Prepoznajemo znacaj efikasnog koris¢éenja energije i resursa kako bismo smanjili na$ karbonski otisak,
smanijili operativne troSkove i doprinosili globalnim naporima za odrZivost. Ova posvecenost se odnosi na
sve aspekte naSih poslovnih aktivnosti, od dizajniranja proizvoda i proizvodnje do svakodnevnog
poslovanja, angazovanja izvodaca i praksi u lancu snabdevanja.

3. Kljucni principi
Nasa Politika energetske i resursne efikasnosti zasniva se na sledecim klju¢nim principima:

a. Uskladenost sa zakonima i propisima: PoStujemo sve vaZzecCe zakone, propise i industrijske standarde
u oblasti energije i Zivotne sredine. TeZzimo da premaSimo zahteve uskladenosti kad god je to moguce.

b. Energetska efikasnost: Sprovodimo mere za unapredenje energetske efikasnosti u naSim
operacijama. To ukljuCuje modernizaciju opreme, optimizaciju procesa i usvajanje tehnologija za
uStedu energije.

c. Ocuvanje resursa: Podsticemo efikasno koriS¢enje resursa, ukljuCujuci vodu, sirovine i druge
sirovine. TeZimo smanjenju otpada i maksimalnom ponovnom korisc¢enju i reciklazi materijala.

d. Odrzividizajn i nabavka: Ukljucujemo principe odrZivosti u dizajn nasih proizvoda i usluga. Prioritet
dajemo nabavci energetski efikasnih i ekoloski prihvatljivih proizvoda i materijala.
e. Angazovanje zaposlenih i obuka: Verujemo da nasi zaposleni igraju kljucnu ulogu u postizanju nasih

ciljeva efikasnosti. Pruzamo redovno informisanje, obuke i resurse kako bismo osnazili naSe zaposlene
da usvoje energetski i resursno efikasne prakse u svom radu.

f. Kontinuirano unapredenje: Posveceni smo kontinuiranom unapredenju naSih sistema za upravljanje
energijom i resursima. Redovno pregledamo i aZuriramo naSe prakse kako bismo unapredili
performanse efikasnosti.

g. Inovacije i tehnologija: Investiramo u inovativne tehnologije i prakse koje podrzavaju nase ciljeve
efikasnosti. To ukljuCuje istrazivanje novih metoda i alata za smanjenje potroSnje energije i
optimizaciju korisc¢enja resursa.

h. Pracenje i izveStavanje: Uspostavljamo metrike i sisteme za pracenje potroSnje energije i resursa.
Redovno izveStavamo o naSim performansama i napretku u ostvarivanju ciljeva efikasnosti.

4. Implementacija i pracenje

Ovu politiku sprovodimo kroz sledece mjere:

Sistemi za upravljanje energijom: Razvijacemo i odrzavati robusne sisteme za upravljanje energijom
u skladu sa ISO 50001 standardom.

Programi za efikasnost resursa: Sprovodimo programe za unapredenje efikasnog koris¢enja vode,
goriva, komprimovanog vazduha, pare, sirovina i drugih resursa.

Oprema i infrastruktura: Aktivno investiramo u energetsku efikasnost opreme i unapredenje
infrastrukture.
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5.

OdrZiva nabavka: Usvoji¢emo politike nabavke koje prioritetno favorizuju energetski efikasne i
odrZive proizvode, materijale i usluge.

Upravljanje izvodacima: Sprovodimo redovne inspekcije i procene naSih izvodaca kako bismo
osigurali uskladenost sa nasim zahtevima i oCekivanjima u oblasti energetske i resursne efikasnosti.

Obuka zaposlenih: Pruzamo kontinuirane obuke kako bi svi zaposleni bili upoznati sa praksama
energetske i resursne efikasnosti.

Pracenje uCinka: Koristimo napredne alate za pracenje i metrike kako bismo pratili potros$nju energije
I resursa i identifikovali oblasti za unapredenje.

IzveStavanje i odgovornost

Posveéeni smo transparentnosti u naSim praksama efikasnosti kroz redovno izveStavanje o naSim
performansama i napretku. DrZzimo se odgovornima prema naSim zainteresovanim stranama kroz
kontinuirano pracenje, evaluaciju i unapredenje nasih inicijativa efikasnosti.

Revizija i kontinuirano unapredenje

Ova politika Ce biti periodi¢no revidirana kako bi se osigurala njena relevantnost i efikasnost. Posveceni
smo kontinuiranom unapredenju nasih praksi energetske i resursne efikasnosti, kao i prilagodavanju novim
izazovima i prilikama.

Zakljucak

U Trans-Oil Grupi kompanija, promocija energetske i resursne efikasnosti predstavlja osnovnu
posvecCenost koja usmerava naSe akcije i odluke. Posveceni smo stvaranju odrZive buducnosti i
unapredenju naSih operativnih performansi kroz efikasno koris¢enje energije i resursa.

Odgovornost za uspesnu primenu ove politike snosi svaki relevantni zaposleni u okviru Trans-Oil Grupe
Kompanija, na svim nivoima i funkcijama unutar kompanije.

Kao predsednik Upravnog odbora, i kao lice ovlas¢eno za ovu svrhu odlukom Upravnog odbora donetom
1. jula 2025. godine, odobravam ovu Politiku energetske i resursne efikasnosti i posvecujem se njenom
odrZzavanju i implementaciji u cilju poboljSanja naSe energetske i resursne efikasnosti.

Odobreno:

Vaja Jhashi

Predsednik Upravnog odbora
1. jul 2025.
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