Ulica Leva Tolstoja 27 — MD 2001, KiSinjev — Republika Moldavija
Tel +373 (22) 889 300 — Fax +373 (22) 889 301

Politika klimatskih promena i neto nulte emisije

1. Uvod

U Trans-Oil Grupi Kompanija, prepoznajemo hitnu potrebu za reSavanjem klimatskih promena i posveceni
smo postizanju neto nulte emisije gasova sa efektom staklene baste (GHG). NaSa politika se zasniva na
principima odrzivosti, inovacija i kontinuiranog unapredenja.

2. Posvecenost klimatskoj akciji

Svesni smo svoje odgovornosti da smanjimo svoj ugljenicni otisak i doprinesemo globalnim naporima u
ublazavanju klimatskih promena. Ova posvecenost obuhvata sve aspekte nasSih poslovnih aktivnosti, od
koris¢enja energije i upravljanja resursima do razvoja proizvoda i praksi u lancu snabdevanja.

3. KIljucni principi

Nasa Politika o klimatskim promenama i neto nultoj emisiji zasnovana je na slede¢im klju¢nim principima:

a.

PosStovanje zakona i propisa: Pridrzavamo se svih vazZecih zakona, propisa i industrijskih standarda
koji se odnose na klimatske promene i emisiju ugljen-dioksida. Tezimo da premaSimo zakonske
zahteve kad god je to moguce.

Postavljanje ambicioznih ciljeva: Posveceni smo postavljanju i ostvarivanju ambicioznih ciljeva za
smanjenje emisije gasova sa efektom staklene baSte. To ukljucuje uspostavljanje nau¢no zasnovanih
ciljeva uskladenih sa globalnim naporima da se ograniCi porast temperature na 1,5°C iznad
predindustrijskog nivoa.

Energetska efikasnost i obnovljivi izvori energije: Prioritet dajemo energetskoj efikasnosti i
koriS¢enju obnovljivih izvora energije u nasSim operacijama. Sprovodimo mere za smanjenje potrosnje
energije i povecanje upotrebe Cistih, obnovljivih izvora energije.

Odrzivo upravljanje resursima: PromoviSemo prakse odrzivog upravljanja resursima, ukljucujuci
smanjenje otpada, oCuvanje vode i optimizaciju koriS¢enja materijala. TeZimo minimiziranju naseg
uticaja na Zivotnu sredinu tokom celog Zivotnog ciklusa proizvoda.

Inovacije i tehnologija: Ulazemo u inovativne tehnologije i prakse koje podrzavaju nase klimatske
ciljeve. To ukljucuje istrazivanje tehnologija niskog ugljeni¢nog otiska, unapredenje energetske
efikasnosti i razvoj odrzivih proizvoda i usluga.
Ukljucenost lanca snabdevanja: Saradnja sa dobavljaCima i partnerima radi promocije odrZivih
praksi i smanjenja emisija Sirom lanca snabdevanja. Zajednicki ¢emo identifikovati i sprovesti reSenja
koja podrZavaju nasSe ciljeve neto nulte emisije.

Ukljucenost zainteresovanih strana: Aktivno saradujemo sa zainteresovanim stranama, ukljucujuci
zaposlene, kupce, izvodace radova, dobavljacCe, investitore i zajednicu, kako bismo promovisali svest
I podrsku za naSe klimatske akcije. PodstiCemo otvorenu komunikaciju i saradnju za postizanje
pozitivnih promena.

Pracenje i izveStavanje: Uspostavljamo metrike i sisteme za pracenje emisije gasova sa efektom
staklene baSte. Objavljujemo naSe emisije, ciljeve i postignuca u skladu sa priznatim okvirima za
izvesStavanje.

Implementacija i pracenje

Ovu politiku sprovodimo kroz sledeée mere:

Plan klimatskih akcija: Razvijamo i odrzavamo sveobuhvatan plan klimatskih akcija koji definiSe
nase strategije, ciljeve i inicijative za postizanje neto nultih emisija.
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5.

Upravljanje energijom: Sprovodimo programe za upravljanje energijom kako bismo povecali
efikasnost i smanjili potrosnju.

Obnovljiva energija: Pove¢acemo upotrebu obnovljivih izvora energije, ukljuCujuci solarne,
vetroelektrane i druge Ciste tehnologije.

Kompenzacija ugljenickog otiska: Tamo gde emisije ne mogu biti u potpunosti eliminisane, ulagamo
u kredibilne projekte za kompenzaciju ugljenika kako bismo neutralisali preostali otisak.
Ukljucenost zaposlenikh: Pruzamo svest, obuke i resurse kako bismo osnaZili naSe zaposlene da
doprinesu ostvarivanju klimatskih ciljeva kroz odrzive prakse.

Partnerstva i saradnja: Saradjujemo sa industrijskim kolegama, drzavnim agencijama i nevladinim
organizacijama radi unapredenja klimatskih reSenja.

IzveStavanje i odgovornost

Posveceni smo transparentnosti u nasSim klimatskim aktivnostima kroz redovno izveStavanje o nasem
napretku i rezultatima. Drzimo se odgovornim prema naSim zainteresovanim stranama kroz kontinuirano
pracenje, evaluaciju i unapredenje nasih inicijativa za efikasnost.

Revizija i kontinuirano unapredenje

Ova politika Ce se periodicno revidirati kako bi se osigurala njena relevantnost i efikasnost. Posveceni smo
stalnom unapredenju naSih praksi vezanih za klimatske promene i postizanje neto nulte emisije,
prilagodavajuci se novim izazovima i prilikama.

Zakljucak

U okviru Trans-Qil-u, eSavanje klimatskih promena i postizanje neto nulte emisije predstavlja osnovnu
vrednost koja usmerava naSe akcije i odluke. Posveceni smo stvaranju odrZive buducnosti i doprinosu
globalnim naporima u borbi protiv klimatskih promena.

Odgovornost za uspesnu primenu ove politike snosi svaki relevantni zaposleni u okviru Trans-Oil Grupe
Kompanija, na svim nivoima i funkcijama unutar kompanije.

Kao Predsednik Upravnog odbora i ovlas¢en za ovu svrhu odlukom Upravnog odbora od 1. jula 2025.
godine, odobravam ovu Politiku o klimatskim promenama i neto nultoj emisiji i posvecen sam njenom
sprovodenju i unapredenju nasih performansi u oblasti klimatskih akcija.

Odobreno:

Vaja Jhashi

Predsednik Upravnog odbora
1. jul 2025.
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